Mathematisch-Naturwissenschaftliche Fakultat

Doktorand*in - Erdbebenstation Bensberg

Institut fur Geologie und Mineralogie

Wir sind eine der gréRten und altesten Universitaten Europas und gehoéren zu den grofdten Arbeitgeber*innen in
unserer Region. Durch unser breites Facherspektrum, die dynamische Entwicklung unserer Forschungsschwerpunkte
und unseren Standort mitten in KéIn sind wir attraktiv fur Studierende und Forschende weltweit. Wir bieten vielfaltige

Karrierechancen in Wissenschaft, Technik und Verwaltung.

AnderErdbebenstation Bensbergisteine Doktorand*innen-
stelle am Institut fur Geologie und Mineralogie der
Mathematisch-Naturwissenschaftlichen Fakultat der Uni-
versitat zu Koéln zu besetzen. Seit fast 70 Jahren betreibt
die Station ein Messnetz von mittlerweile Uber 40 seismo-
logischen Stationen in der Niederrheinischen Bucht und der
Nordeifel, zur Uberwachung der lokalen Erdbebenaktivitat.
Die dort angelagerte Forschung, im Bereich Erdbebengeo-
logie und Archaoseismologie, macht sie zu einem renom-
mierten Observatorium im In- und Ausland.

IHRE AUFGABEN

» Analyse seismologischer Daten aus dem Large-N Eifel
Projekt (Eifel Volcano Observation Network - EVON),
unter Anwendung von noise- oder dampfungsbasierter
Auswertemethoden

» Untersuchung des Einflusses von Umweltfaktoren auf
die Variabilitat elastischer Parameter im flachen Unter-
grund, mit Hilfe von aktiven und passiven Quellen

» Standortcharakterisierungen unter Zuhilfenahme eines
dichten, seismologischen Stationsnetzes

» nationale und internationale Kooperationen innerhalb
des Large-N Eifel Projektes, sowie Forschungsaufent-
halte bei Projektpartnern (GFZ Potsdam, ROB und
ULB - Belgien, etc.)

» Beteiligung an der seismologischen Routineauswertung
der Erdbebenstation

» Unterstutzung bei der Instandhaltung des seismologi-
schen Netzes und der Auswerteinfrastruktur

» Beteiligung an der Lehre im Umfang von 2 SWS

IHR PROFIL

» M.Sc. in Geophysik, Geowissenschaften oder Physik
(oder vergleichbarer Abschluss)

» Kenntnisse in seismischer Datenanalyse

» Interesse an der Entwicklung von softwarebasierter
Problemlésung

flieRend Englisch in Wort und Schrift, Bereitschaft
zum Erlernen der deutschen Sprache (falls nétig)
team-orientiert und hohe Selbststandigkeit
Bereitschaft zur Offentlichkeitsarbeit

WIR BIETEN IHNEN

selbstandiges und vielseitiges Forschungsprojekt in
einer kleinen und nahbaren Arbeitsgruppe (Promotion)
ein vielfaltiges und chancengerechtes Arbeitsumfeld
UnterstUtzung bei der Vereinbarkeit von Beruf und
Familie

flexible Arbeitszeitmodelle

umfangreiches Weiterbildungsangebot

Angebote im Rahmen des Betrieblichen Gesundheits-
managements

Maoéglichkeit zur mobilen Arbeit

Die Universitat zu Kéln férdert Chancengerechtigkeit und
Vielfalt. Frauen sind besonders zur Bewerbung eingeladen
und werden nach Mafkgabe des LGG NRW bevorzugt
berucksichtigt. Bewerbungen von Menschen mit Schwer-
behinderung und ihnen Gleichgestellten sind ebenfalls
ausdrucklich erwunscht.

Bitte bewerben Sie sich mit

Die Stelle ist ab 01.04.2024 in Teilzeit (29,87 Wochen-
stunden) zu besetzen. Sie ist bis 31.03.2027 befristet.
Sofern die entsprechenden tariflichen und persénlichen
Voraussetzungen vorliegen, richtet sich die Vergutung
nach der Entgeltgruppe 13 TV-L.

Ihren aussagekraftigen

Bewerbungsunterlagen inkl. beigeflgten Nachweisen fur
die gesuchten Qualifikationen ohne Bewerbungsfoto online

unter:

https://jobportal.uni-koeln.de. Die Kennziffer ist

Wiss2401-24. Die Bewerbungsfrist endet am 29.02.2024.
Bei Fragen wenden Sie sich bitte an Dr. Martin Zeckra unter
mzeckra@uni-koeln.de.



https://jobportal.uni-koeln.de
mailto:mzeckra%40uni-koeln.de?subject=

